ENERGIE FUR HEUTE & MORGEN

SUCHEN

AUFTRAGSMANAGER (M/W/D)
IN DER ELEKTROTECHNIK

<9 St. Ingbert

PLANE SIND GUT. DIE REALITAT IST KOMPLEXER. WENN HOCHSPEZIALISIERTE ELEKTROTECHNIK AUF AMBITIONI
BRAUCHT ES JEMANDEN, DER DEN UBERBLICK NICHT NUR BEHALT, SONDERN IHN AKTIV GESTALTET. =
DU BIST DIE ZENTRALE SCHNITTSTELLE ZWISCHEN UNSEREN KUNDEN, UNSEREN LIEFERANTEN UND DEN INTERNEN FACHABTEILUNGEN.
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DEINE AUFGABEN

 Auftrags-Choreograph: Du verantwortest die Auftrage
hinsichtlich Qualitats-, Kosten- und Terminkontrolle uber den
gesamten Auftragszyklus hinweg und bildest die Schnittstelle zu
allen anderen Abteilungen.

DEIN PROFIL

* Fundament: Du bist staatlich geprufter Techniker, oder hast ein
abgeschlossenes Studium vorzugsweise mit elektrotechnischem
Hintergrund oder eine vergleichbare Qualifikation? Du bringst
erste Erfahrung im Projektmanagement mit?

e Kommunikationstalent: Du hast direkten Kontakt zu unseren
internationalen Kund:innen und Lieferanten, beratst diese in den
unterschiedlichen Auftragsphasen und betreust die Abnahmen
deiner Auftrage und Projekte.

e Mindset: Teamfahigkeit, Kontaktfreudigkeit, Eigeninitiative,
Termin- und Kostenbewusstsein gehoren fest zu Deinem
Mindset?

e Sprachgefuhl: Kommunikation auf Augenhohe in deutscher und

englischer Sprache sind Dir nicht fremd? * Supporter: Du unterstutzt den Vertrieb bei der Kalkulation und

der Angebotserstellung

e Werkzeuge: ERP-Systeme sind fur Dich kein Neuland und mit
Microsoft Office kennst Du Dich auch aus?

Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei gleicher Eignung besonders berticksichtigt.

<> WIR BIETEN DIR

 Unbefristetes Arbeitsverhaltnis in einem zukunftssicheren  Sozialleistungen zusatzlich zur leistungsgerechten

Unternehmen: mit 30 Urlaubstagen auf Vollzeitbasis, sowie
Urlaubs- und Weihnachtsgeld

* Flexible Arbeitszeitgestaltungsmoglichkeiten: bis zu 2 Tage
hybrides Arbeiten pro Woche

 Flache Hierarchien: & ein hohes Mal} an Selbstbestimmung

Vergutung: (z.B. Shopping-Ticket-Plus-Karte regional,
Mitarbeiterparkplatz, Mitarbeiterrabattportal, Zuschuss zum
Jobticket, Edenred City Karte)

 Mitgestaltungsmoglichkeiten: durch unser

Verbesserungsvorschlagswesen

 Personlicher Pate: der/die intensiv bei der Einarbeitung

 Fachliche sowie personliche Weiterentwicklung: zum .
unterstutzt

Beispiel durch regelmaldige Trainings & Seminare in unserem
FEAG Campus oder durch externe Schulungen

WERDE TEIL DES FEAG-TEAMS!

Seit mehr als 70 Jahren sind wir als FEAG-Gruppe Wissensfuhrer in der Elektrotechnik und setzen nachhaltige
Branchenstandards. Unsere Innovationskraft zeigt sich in internationalen Projekten mit Grol3konzernen und dem
Mittelstand und in der Zusammenarbeit unserer 450 Mitarbeitenden in Deutschland und international.

Wir bei der FEAG haben uns zum Ziel gesetzt, die Energiewende aktiv voranzutreiben und fokussieren neben der
klassischen Elektrotechnik vor allem Losungen der erneuerbaren Energien und der E-Mobilitat. Dafur braucht es
Menschen, die nicht nur von Bewegung sprechen, sondern auch selbst etwas bewegen.

Werde jetzt Teil unseres Teams. Werde zum Driver for Green Energy!

Wir freuen uns auf deine Bewerbungsunterlagen:
Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse, frihestmoglichen Eintrittstermin und
Gehaltsvorstellung






